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Ausschreibung einer Teilzeitstelle (20 Wochenstunden) 

Öffentlichkeitsarbeit und Kommunikation (M/W/D) 

(Presse, Social Media, Positionspapiere)  
 

 

Wir, das Bundesbüro der Evangelischen Jugend Österreich (EJÖ), suchen Unterstützung für unser Team in Wien. 

Wir gehören zur Evangelischen Kirche A.u.H.B. in Österreich und vertreten somit die Interessen junger Menschen in Kirche 

und Gesellschaft. Wir setzen uns ein für mehr generationengerechte Entscheidungen und unterstützen junge Menschen 

dabei, ihrem Glauben Ausdruck zu verleihen und diesen mit ihrem ehrenamtlichen und gesellschaftlichen Engagement zu 

verbinden. Im Klartext bedeutet das: Wir übernehmen österreichweit folgende Aufgaben: Bundesprojekte, inhaltliche 

Schwerpunktsetzung, Vernetzung, Finanzmanagement, Förderwesen, Bildungsarbeit, Öffentlichkeitsarbeit, Serviceangebo-

te für unsere Gliederungen und Gemeinden. 

 

Als Nachfolge für unseren Öffentlichkeitsarbeits-Referenten suchen wir ab September 2025 eine Person für 20 Wochen-

stunden, die unsere Öffentlichkeitsarbeit professionell begleitet und unseren Social Media-Auftritt strategisch auf das 

nächste Level hebt. 

Hier kommst du ins Spiel! Wir brauchen dich! Werde Teil unseres Teams! 

 

 

Was wir brauchen: 

• Planung und Vorbereitung von Social Media-Beiträgen, sprich: Content Creation bzw. Koordination 

• Ausbau und Optimierung unserer Außenpräsenz im digitalen Raum  

• Kampagnenmanagement innerhalb und außerhalb der Kirche 

• Presseaussendungen erstellen u. veröffentlichen; Kontakte zur Presse halten bzw. aufbauen 

• Enger Austausch mit der inhaltlichen Abteilung der Bundesgeschäftsstelle sowie Unterstützung des Fundraising-

Teams 

• Begleitung des Positionsbildungsprozesses in Zusammenarbeit mit einem (ehrenamtlichen) Team 

• Österreichweite Koordination und Miterstellung von Positionspapieren, sowie Mitwirkung bei der 

organisationsinternen Umsetzung 

• Mithilfe bei der Optimierung von Arbeitsprozessen 

 

 

Was wir uns wünschen: 

• (in) Ausbildung und/oder Studium im Bereich Theologie, Kommunikationswissenschaften oder Publizistik 

• Freude an der Interaktion und Kommunikation über die frohe Botschaft des Evangeliums im digitalen Raum 

• Stilsicherheit in Wort und Schrift 

• Grundkenntnisse in Windows-Office-Programmen 

• Strategisches Denken 

• Kreativität und „outside-the-box-thinking” 

• Sicherer Umgang mit den verschiedenen Social Media Plattformen 

• Cutting-Skills und sicherer Umgang mit Canva sowie Adobe-Grafikprogrammen 

• Selbstorganisierte und strukturierte Arbeitsweise 

• Aufgeschlossene Persönlichkeit und Teamplayer:in 

• Bereitschaft, sich mit externen Partner:innen abzustimmen 

• Rasche Auffassungsgabe, Eigeninitiative und Genauigkeit 

• Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeiteinteilung (projektbezogen erhöhtes Arbeitsaufkommen) 
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Was auf dich wartet: 

• Ein Umfeld von motivierten Menschen (haupt- & ehrenamtlich), die sich in der Evangelischen Jugend engagieren 

• Arbeitsplatz in der barrierefreien EJÖ-Bundesgeschäftsstelle in 1050 Wien 

• Möglichkeit zur Arbeit im Homeoffice nach Absprache (Diensthandy und -Laptop, Ringlicht und weiteres Material 

für Content Creating werden zur Verfügung gestellt) 

• Arbeitszeit flexibel einteilbar (nach Absprache) 

• Entlohnung nach kirchlicher Mindestgehälter-Verordnung1 Qualifikationsstufe IV, Bereitschaft zur Überzahlung. 

• Falls du dich gut im Bereich Webseitenbetreuung und Redaktionsarbeit auskennst und dir der IT-Bereich liegt, ist 

eine Kombination mit der derzeit ausgeschriebenen zweiten Stelle möglich, sodass ein Gesamt-Stundenausmaß 

von 30 Wochenstunden erreicht werden kann. 

 

 

 

Schwerpunktsetzung innerhalb deines Aufgabenbereichs ist möglich und erwünscht. 

 

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann melde dich!  

 

Bitte sende deine vollständige Bewerbung bis 11.05.2025 per E-Mail (in einem PDF) an b.noever@ejoe.at. Bei Fragen 

kannst du dich gerne auch telefonisch bei Bettina Növer melden: 0699 / 188 77 084. 

 

Wir freuen uns auf dich!  

 

Weitere Eindrücke bekommst du auf unserer Website www.ejoe.at sowie auf unseren Social-Media-Kanälen. 

Wir sind (bis jetzt) auf folgenden Kanälen zu finden: Facebook, Instagram, TikTok, Podcatcher-Apps und Spotify. 

 
1 Kirchliche Mindestgehälterverordnung: https://www.kirchenrecht.at/document/57999 (die dort genannten Beträge müssen auf 20 Stunden 
heruntergerechnet werden: durch 38,5 dividieren und dann mit 20 multiplizieren. Bei 0-2 Jahren Vordienstzeiten sind das derzeit € 2.318,15 brutto für 38,5h. 
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