
 

 
   

Wanted: Jugendreferent*in (20–25 Wochenstunden) 

Die Lutherische Stadtkirche ist eine lebendige Gemeinde im Herzen Wiens mit einem 

Schwerpunkt auf der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen. Zur Verstärkung unseres Teams 

suchen wir eine engagierte Persönlichkeit, die Verantwortung übernimmt, Ideen einbringt 

und Freude an der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen hat. 

Deine Aufgaben 

Jugend & Konfirmand*innenarbeit 

• Organisation, Durchführung und Weiterentwicklung der Konfirmand*innenarbeit 
• Vernetzung von Konfi- und Jugendarbeit (inkl. Pfingstfreizeit) 
• Leitung und Durchführung von Jugendgottesdiensten und Events 
• Ansprechperson für Jugendliche 

Kinder- und Familienarbeit 

• Mitgestaltung von Kinder- und Familiengottesdiensten (z. B. Kindergottesdienst, 
Zwergerlgottesdienste, Krippenspiel) 

• Durchführung des „Schätzefestes“ (Glaubenskurs für Kinder im Alter von 7-9) 
• Aufbau und Pflege von Beziehungen zu Tauf-Familien 

Junge Erwachsene (bis ca. 35 Jahre) 

• Begleitung bestehender Formate  
• Entwicklung neuer Angebote 

Ehrenamt & Vernetzung 

• Gewinnung, Schulung und Begleitung ehrenamtlicher Jugendmitarbeiter*innen 
• Organisation von Teambuilding-Tagen und Fortbildungen 

Mitarbeit in Jugendgremien und Vernetzung mit anderen Gemeinden der Region 
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Weitere Aufgaben 

• Mitarbeit im Gemeindeleben (z. B. Veranstaltungen, einfache organisatorische 
Dienste) 

• Gelegentlich Teilnahme an Teamsitzungen 

Was dich bei uns erwartet 

• Arbeiten im Zentrum Wiens – Dienstwohnung (70 qm im 1. Bezirk) optional 
• Leitung im Team mit der zuständigen Pfarrperson 
• Großer Gestaltungsspielraum bei gleichzeitiger Einbindung in bewährte Strukturen 
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Anstellung nach kirchlichen Richtlinien 

o 14 Gehälter à mind. 2.383,99 brutto/Monat/Vollzeit   

Was du mitbringst 

• Freude und Erfahrung in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und jungen 
Erwachsenen  

• Selbstständige, verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
• Teamfähigkeit und Sensibilität für gewachsene Strukturen 
• Organisationsfähigkeit und Flexibilität 
• Bereitschaft zu regelmäßigen Diensten am Wochenende 
• Laufende oder abgeschlossene (religions-)pädagogische Ausbildung 
• Mitgliedschaft in einer evangelischen Kirche innerhalb der Gemeinschaft 

Evangelischer Kirchen in Europa (GEKE) oder Bereitschaft, dieser beizutreten 
• Eine Gewaltschutzschulung wird vorausgesetzt oder ist im ersten Halbjahr 

nachzuholen 

Rahmenbedingungen 

• Teilzeit: 20–25 Wochenstunden 
• Dienstbeginn: spätestens 1. September 2026 

 

Wir freuen uns über Bewerbungen bis 15. Mai 2026 an pfarramt@stadtkirche.at  

mailto:pfarramt@stadtkirche.at

